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ZAPISNIK
s 23. sjednice Skolskog odbora
odrzane 6. listopada 2022. godine

DNEVNI RED:

1. Verifikacija zapisnika sa 22. sjednice SO

2. Prihvacanje Izvje$éa o uspjehu i radu Skole u kolskoj godini 2021./2022.

3. Donosenje GodiSnjeg plana i programa rada Skole za 8kolsku godinu 2022./2023.

4. Donogenje Skolskog kurikuluma za skolsku godinu 2022./2023.

5.DonoSenje odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za koristenje Zkolske sportske
dvorane

6. DonoSenje Pravila o upravljanju dokumentarnim i arhivskim gradivom s rokovima ¢uvanja
7. DonoSenje Pravilnika o na¢inu provodenja aktivnosti na promicanju spoznaje o $tetnosti
uporabe duhanskih i srodnih proizvoda za zdravlje

8. Prijedlog Financijskog plana Prve gimnazije Varazdin za 2023. godinu i projekcije za 2024.
12025. godinu

9. DonoSenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjecaju za radno mjesto nastavnik psihologije (m/Z)

10. DonoSenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjecaju za radno mjesto struéni suradnik psiholog (m/%)

11. DonoSenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjeCaju za radno mjesto nastavnik matematike (m/Z)

12. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjeaju za radno mjesto nastavnik latinskog jezika (m/%)

13. Ostalo

Predlaze se dopuna dnevnog reda s to¢kama:

DonoSenje odluke o davanju suglasnosti na sklapanje aneksa ugovora sa stru¢nom suradnicom
psihologinjom

Donosenje odluke o davanje suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na temelju Potvrde i
Odluke o prednosti pri zaposljavanju Upravnog tijela za prosvjetu na radnom mjestu nastavnika
etike

Dnevni red je jednoglasno usvojen te se prelazi na razmatranje pojedine tocke.
Ad 1))
Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice skolskog odbora

Zapisnik sa sjednice §kolsk0g odbora odrzane 14.-15. rujna 2022. godine uz izja$njavanje
mailom usvojen je jednoglasno.
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Ad2)
Prihvaéanje Izvje§c¢a o uspjehu i radu Skole u skolskoj godini 2021./2022.

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o prihvaéanju Izvje$éa o uspjehu i radu Skole
u Skolskoj godini 2021./2022.

Ad3.)
DonoSenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za $kolsku godinu 2022./2023.

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o donofenju GodiS$njeg plana i programa rada
Skole za §kolsku godinu 2022./2023.

Ad 4.)

Donosenje gkolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2022./2023.

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o donofenju gkolskog kurikuluma za $kolsku
godinu 2022./2023.

Ad 5.)

Dono3enje odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za koristenje $kolske sportske
dvorane

Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o odabiru najpovoljnijih ponuditelja za
koristenje $kolske sportske dvorane.

Ad 6.)
DonoSenje Pravila o upravljanju dokumentarnim i arhivskim gradivom s rokovima

¢uvanja

Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o donofenju Pravila o upravljanju
dokumentarnim i arhivskim gradivom.

Ad7)

DonoSenje Pravilnika o nadinu provodenja aktivnosti na promicanju spoznaje o §tetnosti
uporabe duhanskih i srodnih proizvoda za zdravlje



Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o donoSenju Pravilnika o nadinu provodenja
aktivnosti na promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih i srodnih proizvoda za
zdravlje.

AdS.)

Prijedlog Financijskog plana Prve gimnazije Varazdin za 2023. godinu i projekcije za
2024. 1 2025. godinu

Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o donoSenju Prijedloga Financijskog plana Prve
gimnazije Varazdin za 2023. godinu i projekcije za 2024. i 2025. godinu

Ad9.)

Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjecaju za radno mjesto nastavnik psihologije (m/%)

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa s Esmeraldom Slavi¢ek, magistrom psihologije, na radnom mjestu nastavnice
psihologije, na odredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjedno, uz probni rad od 3 mjeseca,
do povratka odsutne djelatnice na rad.

Ad 10.)

Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natje¢aju za radno mjesto struéni suradnik psiholog (m/%)

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa s Mariom Hantakom, magistrom psihologije, na radnom mjestu strucnog
suradnika psihologa, na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, uz probni rad od
3 mjeseca, do povratka odsutne djelatnice na rad.

Ad 11.)

Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjecaju za radno mjesto nastavnik matematike (/%)

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa s Nikolinom Mati¢, magistrom edukacije matematike, na radnom mjestu
nastavnice matematike, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz probni rad
od 3 mjeseca, do povratka odsutnog djelatnika na rad.

Ad 12))
Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po raspisanom
natjecaju za radno mjesto nastavnik latinskog jezika (m/z)
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Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa s Matijom Plaskurom, mag. educ. grékog jezika i mag. educ. latinskog jezika, na
radnom mjestu nastavnika latinskog jezika, na odredeno nepuno radno vrijeme, 25 sati
tjedno, uz probni rad od 3 mjeseca, do povratka odsutne djelatnice na rad.

Ad 13.)

DonoSenje odluke o davanju suglasnosti na sklapanje aneksa ugovora sa struénom
suradnicom psihologinjom

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za sklapanje aneksa
ugovora s Zeljkom Pacalat, stru¢nom suradnicom psihologinjom, za pola radnog vremena
u nastavi psihologije, do povratka odsutne djelatnice na rad.

Ad 14.)

Donosenje odluke o davanje suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na temelju Potvrde
i1 Odluke o prednosti pri zaposljavanju Upravnog tijela za prosvjetu na radnom mjestu
nastavnika etike

Skolski odbor jednoglasno donosi Odluku o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa sa SiniSom Radikovi¢em, nastavnikom etike, na radnom mjestu nastavnika etike,
na odredeno nepuno radno vrijeme, 17 sati tjedno, do povratka odsutne djelatnice na rad.

Ad 15))
Ostalo

Sjednica je zakljugena 7. listopada 2022. u 16:30 sati.

ZapisniCarka: Predsjednica élgolskog odbora:
Sandra Cika¢, mag.iur. iljenka-Stimec, prof.
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